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TELSIU ,,ATEITIES“ PROGIMNAZIJOS APGAULES IR KORUPCIJOS
PREVENCIJOS TVARKA

I. PASKIRTIS.
1. Sis dokumentas nustato pagrindinius apgaulés ir korupcijos prevencijos principus, tikslus ir uzdavinius
Telsiy ,,Ateities* progimnazijos (toliau — Progimnazijos) veikloje, apgaulés ir korupcijos prevencijos
priemones bei jy teisinius pagrindus.

II. PAGRINDINES SAVOKOS.
2. Korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
igyvendinant atitinkamg priemoniy sistemg, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidzio nusikalstomy veiky.
3. Korupcija — tai tiesioginis ar netiesioginis kySio arba kito nepagrjsto atlygio ar pazado dél tokio
atlygio praSymas, sitilymas, davimas ar priémimas, kuris iSkreipia asmens, gaunancio kysj, nepagrista
atlygi ar pazada dél kySio ar nepagristo atlygio tinkama bet kurios pareigos atlikimg.
4. Apgaulé — veiksmai, elgesys ar zodziai, kuriais norima apgauti, suklaidinti.

I11. TVARKOS TIKSLAS.
5. Pagalinti apgaulés ir korupcijos atsiradimo galimybes Progimnazijos veikloje, siekiant pagal
Progimnazijos nuostatus uztikrinti kokybiska paslaugy teikima, uztikrinti Zzmoniy teises ir laisves.

IV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAL.
6. Korupcijos prevencija jgyvendinama, vadovaujantis Siais principais:

6.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy asmens teisiy ir laisviy
apsauga;

6.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti/privalo visi asmenys;

6.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas derinant visy korupcijos
prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas kitam tokia
pagalba;

6.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat tikrinant ir

vt —

atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo.

V. PREVENCIJOS TIKSLAL.
7. Apgaulés ir korupcijos prevencija siekiama, kad apgaulé ir korupcija nepasireiksty Progimnazijos
veikloje ir biity uztikrinta gera teikiamy paslaugy kokybé.
8. Vykdyti nuoseklias, visapusiskas ir ilgalaikes antikorupcines priemones.
9. Igyvendinti neiSvengiamos atsakomybes uz neteisétus veiksmus principa.
10. Ugdyti Progimnazijos darbuotojy savimone bei zmoniy nepakantuma korupcijai ir apgaulei.
11. Skatinti glaudesnj Progimnazijos bendradarbiavimg su kitomis institucijomis, organizacijomis bei
visuomene.



VI. PREVENCIJOS VYKDYMAS.

12. Apgaulés ir korupcijos prevencija siekiama jgyvendinti Siuos uzdavinius:

12.1. nustatyti Progimnazijos veiklos sritis, kuriose gali pasireiksti apgaulé ir korupcija;

12.2. nustatyti galimas korupcijos pasireiskimo priezastis, salygas ir jas Salinti;

12.3. atgrasinti asmenis nuo korupcinio pobudzio nusikalstamy veiky, zmoniy apgaulés;
12.4. uztikrinti tinkamg korupcijos prevencijos priemoniy taikyma, jy jgyvendinimo
administravimg bei kontrolg;
12.5. uztikrinti skaidry Progimnazijos veiklos vykdyma;
12.7. uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe;
12.8. jtraukti j apgaulés ir korupcijos prevencija Progimnazijos darbuotojus.
13. Korupcijos atsiradimo rizika jvertinama, remiantis Siais faktoriais:
13.1. motyvuota korupcijos tikimybés vertinimo i§vada ir su tuo susijusia informacija;
13.2. apklausos duomenimis;
13.3. galimybe vienam darbuotojui priimti sprendimg dél Progimnazijos 1é8y ir kito turto;
13.4. darbuotojy savarankiSkumu priimant sprendimus ir spendimy priémimo diskrecija
(darbuotojo ar jstaigos teisés spresti kokj nors klausima savo nuozitira);
13.5. Progimnazijos darbuotojy priezitiros ir kontrolés lygiu;
13.6. reikalavimy laikytis darbo tvarkos laikymusi;
13.7. nustatyty tvarkos normy pazeidimy analize.
14. Apgaulés ir korupcijos prevencija vykdoma, jgyvendinant $ias priemones:
14.1. Progimnazijos darbuotojy supazindinimas su apgaulés ir korupcijos prevencijos tvarka;
14.2. problemy iSankstinis nuspéjimas ir pasalinimas;
14.3. kontrolés ir priezitiros vykdymas;
14.4. atsakomybés neiSvengiamumo principo taikymas uz Progimnazijos veikloje padarytus
nusizengimus, susijusius su korupcija ir apgaule;
14.5. darbuotojy savo kompetencijos nevirsijimas;
14.6. vieSyjy ir privaciy interesy derinimas, uztikrinimas, kad priimant sprendimus
pirmenybé biity teikiama vieSiems interesams, priimamy sprendimy neSaliSkumo
jgyvendinimas;
14.7. neatidéliotinas Progimnazijos direktoriaus informavimas, gavus prane§ima/suzinojus
(telefonu, el. pastu, anonimiskai ar kitomis priemonémis) apie galimg korupcing veikla;
14.8. praneSimy, skundy, informacijos, susijusios su apgaule ir korupcija, tikrinimas ir
priemoniy taikymas jiems pasitvirtinus;
14.9. atliekamos veiklos ir sudaromy sandoriy dokumentavimo reikalavimy laikymasis;
14.10. Progimnazijos kontrole vykdanciy institucijy i§vady vertinimas;
14.11. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Progimnazijos nuostaty, kity veiklos
dokumenty reikalavimy laikymasis;
14.12. Progimnazijos darbuotojy dalyvavimas korupcijos prevencijos perspéjime.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS.

15. Progimnazijos direktorius uztikrina diskretiSkumo laikymasi darbuotojy, pranesusiy
apie savo jtarimus del apgaulingos veiklos ar korupcijos, atzvilgiu.

16. Esant reikalui bendradarbiaujama su kitomis savivaldybés ar valstybés institucijomis.
17. Asmenys, pazeide Sig tvarka, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés

akty nustatyta tvarka.




