TELSIU ,,ATEITIES* PROGIMNAZIJOS
DIREKTORES RITOS MOTIEJUNIENKES
2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-01-20 Nr. SR- 24
Telsiai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

2021 m. metais buvo baigti jgyvendinti 2019-2021 m strateginio plano tikslai ir uZdaviniai. Mety
veiklos plano kiirime ir jgyvendinime aktyviai dalyvavo mokyklos bendruomené. Buvo
atsizvelgiama j nuolat besikei¢ian&ia epidemiologing situacija, palaikoma komunikacija su mokiniy
tévais, tariamasi su Mokyklos taryba, ieSkoma naujy bady ir galimybiy i3sikeltiems tikslams
igyvendinti.

1. 2019-2021 m. strateginio plano prioritetas:

I mokinio paZanga orientuotas ugdymas(sis).

2021 m. mety tikslas:

Veiksmingas kasdienio ir nuotolinio ugdymo organizavimas, atsizvelgiant j skirtingg mokymosi
potencialg turingius mokinius.

1 tikslo jgyvendinimas.

Sékmingai jgyvendintas ugdymo organizavimas skirtingg mokymosi potencialg turintiems
mokiniams. Jteisintas nuotolinio ugdymo teikimas, kuris mety eigoje buvo derinamas su kasdienio
mokymo forma. I8bandyta hibridinio ugdymo forma, kuri labai palankiai buvo priimta mokiniy tévy
ir mokiniy. [staigoje sukurta sistema dél hibridinio ugdymo paslaugos teikimo jforminimo, susitarta
su pedagogais ir juos atstovaujancia profesine sajunga dél apmokéjimo uZ darbg. Bendradarbiaujant
su KTU specialistais, atnaujinta virtuali mokymosi aplinka Moodle. [sivertinta ir aptarta su
pedagogais, kad hibridinio ugdymo formos taikymui dar triksta jgiidZiy ir reikalingy priemoniy.
Veiksmingam ugdymo organizavimui tikslingai naudotos DNR lé%os. Atnaujintos IKT priemonés,
nupirkti 7 projektoriai, 7 kompiuteriai, 8 WEB kameros, 1 vaizdo kamera, 7 dokumenty kameros 2
garso kolon¢lés. Gauti trys komplektai hibridinés jrangos. Mokytojai visus metus tobulino
kompetencijas. Tuo tikslu buvo pakoreguota etato sandara, visiems mokytojams skirta po 40 valandy
profesiniam tobuléjimui. AtsiZvelgiant | $vietimo politikg dél jtraukiojo ugdymo, ruofiamasi
sekmingam jtraukiojo ugdymo organizavimui. 24 mokytojai dalyvavo 40 val. kursuose ,,Inovatyvios
itraukiojo ugdymo aplinkos kiirimas Zaidimy ir skaitmeniniy technologijy blidu®, [diegtos naujesnés
versijos mokyklos turimose interaktyviose lentose bei organizuoti mokymai pedagogams dél Smart
Board interaktyviy lenty naudojimo. Mokymuose dalyvavo 23 mokytojai. Jstaiga jsigijo tris SMART
MX 65 interaktyvius ekranus. Tikslingai skirtos papildomos konsultacijos, kuriose nuo 2021 m,
sausio iki geguzés mén. dalyvavo 142 mokiniai, o rugséjo gruodzio ménesiais — 193 mokiniai.
2.2019-2021 m. strateginio plano prioritetas;

Saugios, tolerantitkos, partneryste grjstos aplinkos kiirimas.

2021 mety tikslas:

Socialinio, emocinio, psichologinio klimato stiprinimas.

2 tikslo jgyvendinimas.

Socialinis, emocinis, psichologinis klimatas buvo stiprinamas trimis kryptimis — taikomos priemonés
mokytojy, mokiniy ir tévy geros savijautos palaikymui, Mokyklos psichologe-asistenté paskaitg
~mokytojams ,Nuotolinio mokymo(si) psichologiniai aspektai.” Su mokytojais bei kitais jstaigos |




darbuotojais reguliariai palaikomas komunikavimas savaitiniy pasitarimy metu bei individualiis
pokalbiai. Aktyviai veiké organizacinis komitetas, pagal galimybes buvo organizuojami renginiai ir
iSvykos. Mety pabaigoje visi jstaigos darbuotojai buvo paskatinti premijomis. Darbuotojy gera
savijauta aptarta mokytojy tarybos posédyje.

Didelis démesys buvo skirtas mokiniy socialiniam, emociniam, psichologiniam ugdymui. Buvo
organizuota Geros savijautos nepamokiné diena, kurios metu 21 lektorius vedé uZsiémimus 1-8
klasiy mokiniams. 100% jsisavintos jstaigai skirtos 1é%os.

Nuo 2021 m. rugséjo mén. progimnazijoje pradéjo veikla neformaliojo ugdymo barelis ,,Bendravimo
dZiaugsmas®. Birelj lanko 59 mokiniai. Dvi klasés dalyvauja ilgalaikiame projekte ,,Demokratiniais
ugdymo principais grjstas ugdymas®, Gautas Tel§iy rajono savivaldybés finansavimas ir organizuota
vaiky vasaros poilsio stovykla ,Drauge | vasara“. Jgyvendinama socialinio emocinio ugdymo
programa ,,Kimochi“ ikimokykliniame ugdyme, ,Laikas kartu“ 1-4 klasése bei ,Paauglystés
kryzkeles“ 5-8 klasése. ,,Saulétekio” ir Degaidiy skyriy ikimokyklinio ugdymo mokytojos buvo
deleguotos j kursus dél socialinio emocinio ugdymo programy jgyvendinimo, juos baigé 5 pedagogés
ir jgytas Zinias taiko darbe su ugdytiniais. Jgyvendinant socialinio emocinio ugdymo programas
jsivertinta, kad mokytojams yra poreikis atnaujinti Zinias, o dél darbuotojy kaitos yra pavieniai klasiy
mokytojai, kurie néra i¥klausg privalomy kursy.

Mokiniy gera savijauta riipinasi Vaiko gerovés komisija, kuri dirba sistemingai, teikia
rekomendacijas ir pagalbg mokytojams. 2021 m. organizuoti 24 Vaiko gerovés komisijos posédZiai.
Klasiy auklétojy, socialinio pedagogo, logopedo, specialiojo pedagogo, psichologo-asistento déka
palaikomas nuolatinis komunikavimas su mokiniy tévais. Laiku pateikiama informacija, reaguojama
j problemines situacijas, organizuojamas saviizoliacijoje esan&iy mokiniy ugdymas. Pagal galimybes
buvo organizuoti tévy susirinkimai, tévy dienos. Psichologo-asistenté skaité prane§imus klasiy tévy
susirinkimuose. Nuolatinis kontakto palaikymas padeda kurti gerg tarpusavio ry3j. Gerg savijautg ir
palankig ugdymui aplinkg padeda kurti po renovacijos atnaujintos patalpos. Pageréjusios darbuotojy
darbo sglygos.

2019-2021 m. strateginio plano prioritetas:

Lyderystés stiprinimas.

2021 mety tikslas:

Mokyklos savivaldos veiklos aktyvinimas,

3 tikslo jgyvendinimas.

Mokyklos gyvenime aktyviai dalyvauja Mokyklos taryba. 2021 m. vyko 6 posédZiai. Mokyklos
tarybos nariy iniciatyva nutarta atnaujinti mokyklos garso aparatiirg. Siam tikslui jgyvendinti
paliktas 1,2 % lé3y likutis. Nesant galimybés bendrauti kontaktiniu biidu, pasiteisino bendravimas
virtualiai per Zoom platforma ir Messenger.

D¢l Mokiniy prezidentiiros vadovo neplanuotos kaitos bei dél epidemiologinés situacijos Mokiniy
prezidentiiros veikla buvo nepakankamai aktyvi. Pagal galimybes organizuotos akcijos. Liko
nejgyvendinta priemoné dél bendradarbiavimo su pasirinktos mokyklos - socialinés partnerés
mokiniy prezidentura,

Metodiniy grupiy pirmininkai dalyvavo veiklos planavime, atliko apklausas ir teiké pasitlymus dél
IKT poreikio. Vyko gerosios patirties sklaida metodinése grupése, bendradarbiavimas organizuojant
ir vedant integruotas pamokas. Metodiniy grupiy primininkai surinko ir pateiké talpinimui mokyklos
svetaingje ugdymo procese naudojamg skaitmeninj turinj. Metodinés tarybos veikloje stebima
sistemingumo stoka organizuojant teminius metodiniy grupiy susitikimus.

Bendra informacija. Ugdymo jstaigoje i§ viso mokosi 601 mokinys. I% jy 1-8 klasése (be skyriy).

Mokslo metai Mokiniy skaicius 1-8 klasés | Pokytis
2021 415 +24
2020 391 +42
2019 349 +18

Saulétekio skyrius.




Mokslo metai Mokiniy skai¢ius (1-4 | Mokiniy skaiéius Mokiniy skaidius
klasés) prieSmokyKl. gr., ikimokykl. gr,
2021 89 20 65
2020 90 20 63
Degaidiy skyrius.
Mokslo metai Mokiniy skaidius ikimokyklinéje grupéje
2021 12
2020 12

Darbuotojai. Bendras darbuotojy skai&ius - 93,78 etato.
Mokytojy ir pagalbos specialisty skai¢ius: 59 bendrojo ugdymo mokytojas (21 mokytojai
metodininkai, 12 vyresniyjy mokytojy, 3 mokytojai,), 11 ikimokyklinio/prie$mokyklinio ugdymo

mokytoju, 5 pagalbos specialistai. Kiti darbuotojai - 33. Racionaliai naudojamos 1¢3os.

Lé8y panaudojimas.

Samata 2021-01-01 Patikslinta sgmata Panaudota
Mokymo léSos 894900 955000 955000
Savivaldybés 443100 469300 469248,63
biudZetas
Paramos 1¢Sos Likutis 2021-01-01 Gauta per 2021m. 1744,25

1413,45 1932,15 Likutis 2021-12-31

_ 1601,35

Patalpy nuoma Planas 1800 Surinkta &8y 960 960

Patalpy nuomos plano nepavyko jvykdyti dél veikly apribojimo esant sudétingai epidemiologinei
situacijai.
Pasiekimai ugdyme.

| 2019m. [ 2020 m. 2021m. |
| Pazangumas | 96% [ 100% 9%
| Kokybée | 3% | 60% |  66%

Mokytojy tarybos posédZiunose nuolat atliekama iSsami lyginamoji analizé dél visos mokyklos
mokiniy ugdymosi kokybés, paZangumo ir lankomumo. Atlickama kiekvienos klasés glausta
lyginamoji analizé. Tariamasi dél ugdymo proceso tobulinimo ir priimami savalaikiai sprendimai.
Analizuodami trijy mety mokymosi kokyb¢ bei mokyklos taikomas priemones, ugdymo proceso
organizavima vertiname labai gerai. Atlike mokiniy apklausas bei Ziniy patikrinimg nustatéme, kad
dél nuotolinio ugdymo mokiniai neturi dideliy mokymosi spragy. Objektyviau situacijg bus galima
vertinti kai bus fiksuoti 2021-2022 m.m. 1 pusmeg&io rezultatai.

Mokiniy dalyvavimas konkursuose, olimpiadose, varZybose.

2021 wmetais progimnazijos mokiniai pakankamai aktyviai dalyvavo mokyklos, rajono,
respublikiniuose bei tarptautiniuose renginiuose. Svaresni i jy:

Renginys Dalyviy | UZimta vieta Mokinius ruoes
skaidius mokytojas

Tarptautiné olimpiada ,,KINGS“ 2 lir 2 lygio Angly kalbos

diplomai mokytojas D.P.
»Virtualus  respublikinis Gimnastikos | 1 1 vieta Choreografijos
dempionatas -2021¢ mokytojas D.R.
Lietuvos 6-8 klasiy geografijos olimpiada | 2 1 ir 2 vietos Geografijos mokytojas
,»Mano gaublys* V.R.




TelSiy rajono 3-4 mokiniy protmasis ,,Ar | 6 1 vieta Sauletekio skyriaus

paZjsti TelSius? pradinio ugdymo
mokytojai J.R. ir D.C,

5-0ji Lietuvos 5-8 klasiy mokiniy Gamtos | 2 1 ir 2 vietos Biologijos mokytojas
 moksly ~biologijos (STEAM) olimpiada R.G.

5-0ji Lietuvos 5-8 klasiy mokiniy Gamtos | 1 | vieta Fizikos mokytojas
_moksly —fizikos (STEAM) olimpiada A.D.

Nacionaliné aplinkosaugos olimpiada 2 Biologijos mokytojas

R.G.

2020/2021 mokslo mety 5-8 Klasiy |2 2 ir 3 vietos Biologijos mokytojas
mokiniy biologijos olimpiada R.G.

Kalby kengiira 2 Apdovanoti Angly kalbos

diplomais mokytojas D.P,

Kitos 2021 m. veiklos ir projektai:

Mokyklai suteiktas Aktyvios mokyklos statusas. 2021-05-18 Nacionalinio sveikat stiprinangiy
mokykly tinklo ir aktyviy mokykly veiklos komisijos iduotas paZyméjimas, registracijos Nr. AM-
153.

Laimétas jmoniy/organizacijy konkursas ,\Didlé sveikiausi par vésa rajuona 2021

PasiraSyta jungtinés veiklos sutartis (pareiskéjas Varniy regioninio parko direkcija) dél projekto
»Jomanty misko pazintinio tako atnaujinimas*.

eTwining projektai:

8a ir 8b klasémés "Friends make life a lot more fun" ir ,,My life, my school, my traditions-Let‘s get
to know each other*.(angly kalbos mokytojasD.P.);

2s klase ,,Kalédos, kvepiandios Sokoladu®. (Saulétekio skyriaus mokytojas Z.J.)

4b ir 1a klasés ,,Sypsokis Zeme! Smile, Earth!® mokiniai ir mokytojai R.K. ir I.B, apdovanoti
europiniu kokybés Zenkleliu,

Ilgalaikis mokyklos bendruomenés projektas ,,ZINGSNIAIL: nuo maZiausio Zingsnelio iki giliai
jminty laiko pédsaky‘ (dalyvavo visi mokyklos mokiniai ir mokytojai).

Igalaikis projektas ,,Demokratiniais ugdymo principais gristas ugdymas“(dalyvauja 50 mokiniy).
Lietuviy kalbos ir literatiiros bei dailés ir technologijy mokytojos dalyvauja NSA projekto
»Bendrojo ugdymo mokytojy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy tobulinimas® mokymuose dél
ugdymo turinio atnaujinimo (deleguotos nuo Tel3iy rajono).

. IISKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
Mety uZduotys TR . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir j
(toliauq - uéduo)tlys) Sicktiniirezultata vertinanjqa, ar rodikliai "
nustatytos uZduotys
ivykdytos)
Direktoriaus iniciatyva
1.1. Inicijuoti Patirties didinimas . . sudaryta darbo grupé ,,Dél
mokyklos del Parengta ir pateikta | pp s SMUSH projekto
bendruomenés skaitmenizavimo vStgnimu E rengimo darbo grupés
dalyvavima kuriant ugdymo _'p_rograr};is rasmus sudarymo® (2021-05-10,
projektinéje veikloje. | turinj. paraiska. direktoriaus jsakymas Nr.
V-137). Parengta ir, 2021-




05-21, pateikta vertinimui
paraiska

,»The new reality - the
digital teacher“(KA210-
SCH-6B839F A4).
Paskatinau 4 mokytojas
testi dalyvavima
¢Twinning ir Erasmus+
projekuose bei susitaréme
dél valandy etato sandaroje
skyrimo i§ valandy
veikloms mokyklos
bendruomenei,

1.2. Parengti
reikiamus
dokumentus dél
atitikties nuotolinio
ugdymo paslaugos
teikimui,

Ugdymo proceso
organizavimo
galimybiy
didinimas ir
efektyvinimas.
Pedagogy jgyty
skaitmeninio
ratingumo
kompetencijy
stiprinimas.

2021 m, rugséjo 1
d. atnaujinti
mokyklos nuostatai,
jteisintas nuotolinio
ugdymo paslaugos
teikimas. Tikslingai
panaudotos lé3os
IKT plétrai.

Nuotolinio ugdymo
paslaugos teikimo
galimybe pristadian 2021-
02-02 mokytojy tarybos
posédyje, protokolas Nr.
V2-1. Suderinau su
Mokyklos taryba 2021-03-
30, protokolas Nr. V1-2.
Parengiau ir pateikiau
komisijai vertinti paraitkg
»De€l pasirengimo vykdyti
mokyma nuotoliniu
ugdymo proceso
organizavimo biidu* 2021-
04-20 Nr. SR-62.
Atnaujinau mokyklos
nuostatus ir jregistravau
Registry centre, (nuostatai
patvirtinti Tel$iy rajono
savivaldybés tarybos
2021-06-23 sprendimu Nr.,
T1-294; 2021-08-17
jregistruoti juridiniy
asmeny registre).
Inicijavau atnaujintos
Moodle versijos jdiegimg;
Inicijavau mokyklos
internetinés svetainés
atnaujinimg ir pritaikyma
skaitmeninio turinio
informacijos talpinimui
(2021-04-07 Interneto
darby ir paslaugy teikimo
sutartis Nr. 210407-01-
WEB/S-10) .

1.3. Inicijuoti
ugdymo kokybés
palaikyma mokantis

1.Te¢siama analize,
vedama mokiniy,
patirianéiy
mokymosi

1. Inicijuotas
vidinis(mokyklinis)
mokiniy Ziniy
patikrinimas,

Paskyriau meting uZduotj
direktoriaus pavaduotojui
ugdymui dél ugdymo
organizavimo analizés




nuotoliniu ir/ar
kasdieniu budu.

sunkumy, apskaita
bei organizuojama
savalaiké $vietimo
pagaba.

2. ParuoStas
priemoniy planas
dél nuotolinio
ugdymosi metu
galimai atsiradusiy
ugdymo spragy
Salinimo.

3. Tobulinama
mokytojo krivio
sudarymo sandara.
4. Vykdoma
reguliari ugdymo
organizavimo
analizeé.

parengti
individualaus
ugdymo planai
mokiniams (pagal
poreikj);

2. Ugdymosi
spragy $alinimo
planas parengtas iki
2021 m. balandZio
1d.

3.1ki 2021 m,
rugséjo mén,
paskirstyti
mokytojy darbo
kriiviai, skiriant
valandas mokiniy
konsultavimui
(dalykams pagal
poreikj).

4. Atliktos
apklausos, stebétos
pamokos (pagal
galimybes).

(2021-01-28 pavaduotojo
ugdymui veiklos vertinimo
i§vada Nr.7.);

PavedZiau pavaduotojui
ugdymui atlikti 5-8 klasiy
mokiniy apklausa dél
nuotolinio ugdymo(si)
(2021-02-25 direktoriaus
jsakymas Nr. V-53 , Deél
atsakingo asmens skyrimo
uz 5-8 klasiy mokiniy
apklausg; mokytojy
tarybos posédzio
protokolas Nr.V2-2.)
Direktoriaus iniciatyva 1-4
klasése dirbantys
mokytojai atliko mokiniy
Ziniy patikrinimag del
turinio jsisavinimo ugdant
nuotoliniu biidu bei
pristaté rezultatus
mokytojy tarybos posédyje
(2021-06-14, protokolas
Nr. V2-3).

Darbo apmokéjimo
sistemos korekcija;
2021-2022 m.m. ugdymo
plane 1-4 ki, skirta 18
sav./val., 5-8 kI, skirta
11sav./ val.
konsultacijoms.
Tikslingai paskirtos
papildomos konsultacijos
ugdymosi sunkumy
turintiems mokiniams,
sudarytas lankstus
konsultacijy grafikas
(2021-10-25 direktoriaus
jsakymas Nr. V-25),
Tikslingai panaudotos
1&Sos jsigyti reikiamai
jrangai dél hibridinio
ugdymo bido teikimo.
Susitarta su pedagogais dél
apmokéjimo uz darbg
hibridiniu badu.

| ]

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dal

ies d¢l numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Néra.




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(

pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1, Subiiriau efektyviai veikiandiag komandg dél
epidemiologinés situacijos Tel3iy ,,Ateities*
progimnazijoje valdymo (2021-04-26 direktoriaus
jsakymas Nr. V-119 , D¢l pagalbos teikimo
testuojant mokinius*; 2021-09-13 direktoriaus
jsakymas Nr. V-245 , Dél pagalbos teikimo
organizuojant ir testuojant mokinius*

Savalaike, tinkama komunikacija su
mokiniais it jy tévais. 90 % mokiniy
dalyvauja testavime savikontrolés biidu.
Uztikrinamas visy mokiniy tinkamas
ugdymas.

3.2. Tobulinau kompetencijas mokymuose
»Mobingas ir kaip jj nustatyti pagal DK? Teisiniai
klausimai® (paZymejimo Nr. 330211109-12).
Parengiau Mobingo ir psichologinio smurto darbo
aplinkoje prevencijos ir intervencijos tvarkos apra$a
(patvirtintas 2021-10-26 direktoriaus jsakymu Nr.
299; apra8as aptartas 2021-12-27 Mokytojy tarybos
posédyje, protokolas Nr., V2-6; 2021-12-27
direktoriaus jsakymu Nr. V-345 patvirtinta
atnaujintos sudéties Etikos komisija).

Uztikrinamas darbuotojy saugumas,
kuriamas darbui palankus
mikroklimatas.

3.3. Inicijavau kvalifikacijos tobulinimo kursus
mokytojamas ,,Inovatyvios jtraukiojo ugdymo
aplinkos kiirimas Zaidimy ir skaitmeniniy
technologijy bidu*“(2021-10-15 mokymo paslaugy
sutartis su VS] Mokykly tobulinimo centru Nr.
MTC-2021/094)

Istaigos mokytojai skatinami tobulinti
kompetencijas dél jtraukiojo ugdymo;
tikslingas 1¢8y naudojimas;
Kompetencijas patobulino 23
pedagogai.

3.4. Tnicijavau 5-8 klasiy mokiniy jsitraukimg j
projekta deél dalyvaujamojo biudZeto, paskyriau
projekto koordinatorius 2021-12-3 1direktoriaus
isakymas Nr. V-350. Dalyvavau pilotiniuose
susitikimuose.

Mokiniy aktyvus dalyvavimas
planuojant biudZets, jsitraukimas j
istaigos 1é8y panaudojimo planavima.
Sudaryta galimybé mokiniams
igyvendinti idéjas.

. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
y e A (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
RLELE SSKAR Eaul e vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)
4.1. Néra.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebe¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

vildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;




4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

o 2o 3o l1)r. 4

5.2. I8tekliy (Zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 3o 4%

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 20 3o 4

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijasir [ 1o 20 3o 4x(

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 20 30 4%

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

Uzduogiy jvykdymo apra§ymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai B2

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvylzayta pagal sutartus

Gerai O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai O

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai
a

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Vadovavimo ugdymui(si).

V SKYRIUS

KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Gerinti Progimnazijos
mikroklimata.

Bendruomenés nariy
santykiai jstaigoje yra
vertinami gerai.

1. Atlikti apklausas dél
darbuotojy savijautos
progimnazijoje (ne maziau kaip
dvi apklausos per metus).

2. Atlikti naujai priimty
mokytis mokiniy ir 5 klasés
mokiniy adaptacijos tyrima.

3. Atlikti apklausy lyginamaja
analize, aptarti su darbuotojais.

8.2. Stiprinti mokytojy gerosios
patirties sklaida ir kolegialy
mokymasi.

Kryptingas mokytojy
mokymasis (drauge ir
mokymasis vieniems i§
kity).

Mokytojy refleksija ir
jsivertinimas deél jgyty

Per metus organizuoti 2-3
mokymai visam kolektyvui.
Kiekvienoje metodinéje
grupéje yra 1-2 mokytojai
lyderiai, kurie organizuoja
gerosios patirties sklaida
kolegoms.




ziniy naudingumo bei Tesiamas atviry pamoky
pritaikymo galimybiy. vedimas ir aptarimas —
kiekvienoje metodingje grupéje
pravestos 3-5 atviros pamokos.
Mokytojai jsivertina
kvalifikacijos tobulinimg ir
aptaria per metinius pokalbius

su vadovu,
8.3. Inicijuoti mokyklos Organizuojamos Progimnazija jgyvendina ne
bendruomenés dalyvavimg mokinius motyvuojan&ios | maZiau kaip 2 respublikinio ar
projektingje veikloje. veiklos, stiprinama tarptautinio lygio projektus.

mokytojy lyderyste.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Epidemiologiné situacija, karantinas.

9.2. llgalaikis nedarbingumas.

9.3. Zmogiskieji faktoriai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitllymai:

(_}L:A{.l,'.t A \\l\l.vlkl.\ .\-ll“fu_‘\\u-\\.a_. (\:Jw\_) \\j\ o s 2an’c _\ NG r.?»(?' j';!f;):. (__," ¥ C)_:‘S
(mokykloje — mokyklds tarybos (para3as) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

1. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: /E/@/r///él f-ﬂﬁ/g/ 6}5{7@/ /)( //é’lé/-;fw
R AR ra VCSTS RAIES TR, 17
.

2ty Ggaom! 11-0215

(vardas ir pavarde) (data)

,_/‘"(/L-_ - » / o

Jelis 164000 400l mu
(valstybinés dvietimo jstaigos savinink
teises ir pareigas jgyvendinandiag ipstij
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmeng pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atvejll — meras)

1 » ) & :
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Véﬁ(ﬂ m&ﬂ
(/

Susipaiinauﬂ("‘qé / /2) o ,ﬁi/é ﬁé ’ ZL{,Z;(/{?/%UZ( | A0S - )7 [’/

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paragas) (vardas ir gavardé) (data)




