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DEL DIREKTORIAUS VEIKLOS ATASKAITOS PATEIKIMO

Teikiame Tel$iy ,,Ateities” progimnazijos direktoriaus 2022 m. veiklos ataskaita.

PRIDEDAMA. Direktoriaus veiklos ataskaita, 10 lapy.
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TELSIU , ATEITIES“ PROGIMNAZIJOS
DIREKTORES RITOS MOTIEJUNIENES

2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-02-15 Nr. SR-32
Telsiai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

Teldiy ,, Ateities* progimnazija savo veiklg 2022 metais organizavo vadovaudamasi Tel$iy ,,Ateities
progimnazijos 2022-2024 m. strateginiu planu, progimnazijos 2021-2022 ir 2022-2023 mokslo mety
Ugdymo planu, progimnazijos 2022 mety veiklos planu bei kitais progimnazijos veiklg ir jos
mokiniy ugdyma(si) reglamentuojanciais dokumentais. 2022 mety pabaigoje progimnazijoje mokeési
631 mokinys. Lyginant su 2021 metais mokiniy skai¢ius iaugo 30 mokiniy. 2022 m. Zurnale
HReitingai® (Nr. 18, psl.44-45) Telsiy ,,Ateities” progimnazija minima tarp labiausiai augusiy
§vietimo institucijy.

2021-2022 mokslo metus baigeé 295 pradinio ugdymo mokiniy. I§ jy — 49 aukstesniuoju lygiu, 133
mokiniai pagrindiniu lygiu, 108 mokiniai patenkinamu lygiu. Vienas mokinys mokslo mety
pabaigoje nepasieké patenkinamo lygio. Lyginant su 2020 — 2021 mokslo metais yra stebimas ne tik
mokiniy skai¢iaus padidéjimas, bet ir rezultaty pageréjimas:

Mokslo metai | Mokiniy skaiius | Auk$tesnysis | Pagrindinis | Patenkinamas | Nepatenkinamas
2020-2021 285 14% 47% 38% 1%
2021-2022 295 17% 46% 37% 0,3%

2021-2022 mokslo metus baigeé 215 penkty-aStunty klasiy mokiniy. Lyginant su 2020-2021 mokslo
metais ir ankstesniais, ugdymosi kokybé yra sumazéjusi, tadiau yra didesné, nei buvo prie§ Covid 19

epidemija:
Mokslo metai. Mokiniy skaiius (5-8 kL) Kokybé procentais
2018-2019 152 53%
2019-2020 166 60%
2020-2021 196 66%
2021-2022 215 59%

2022 metais i8liko didelis nepateisinty pamoky skaiius — 5,5 pamoka 1 mokiniui. Mokiniy
lankomumo gerinimas — vienas i$ prioritetiniy 2023 mety veiklos tiksly.

2022 m. pabaigoje ,,Saulétekio” skyriaus keturiose ikimokyklinio ugdymo grupése buvo ugdomas
T1vaikas, prie§mokyklinio ugdymo grupéje — 18 vaiky. Lyginant su 2021 m. ugdomy vaiky skaicius
iSaugo 4 vaikais, nors prieSmokyklinio ugdymo grupéje ugdoma 2 vaikais maZiau. Degaigiy skyriaus
ikimokyklinio ugdymo grupéje 2022 mety pabaigoje buvo ugdoma 14 vaiky, lyginant su pra¢jusiais
metais, ugdoma 2 vaikais daugiau.

2022 m. baigé progimnazija 37 mokiniai ir toliau moksla tesia Telsiy ,.Zemaités « gimnazijoje —
(14 mok.)38%; Telsiy ,,DZiugo® gimnazijoje — (16 mok.)43%; Teldiy Vincento Borisevifiaus
gimnazijoje — (1 mok.)3%; Tel$iy regioniniame profesinio mokymo centre (4 mok. )11%; Siauliy
sporto gimnazijoje(1 mok.)3%, i8vyko i uZsienj(1 mok.)3%.

2022 m. pabaigoje progimnazijoje dirbo mokytojy ir pagalbos specialisty - 49; bendrojo ugdymo
mokytojy - 43, 12 ikimokyklinio/prie§mokyklinio ugdymo mokytojy, 5 pagalbos specialistai. Kiti
darbuotojai - 57. 2022 mety pabaigoje 100% sukomplektuota $vietimo pagalbos specialisty
komanda. Nepavyko rasti darbuotojo papildomai skirtai psichologo pareigybei.

1. 2022-2024 m. strateginio plano prioritetas:

Ugdymo kokybés gerinimas.




2022 m. mety tikslas:

Gerinti ugdymo(si) kokybe, siekiant mokiniy asmenybés Ggties.

1 tikslo jgyvendinimas.

I8kelti uZdaviniai jgyvendinti. Jvyko planuotas kvalifikacijos tobulinimo renginys ,,Penki
isitraukusio ugdymo metmenys®, dalyvavo 30 pedagogy. Savarankiskam mokytojy kvalifikacijos
tobulinimui ir savidvietai buvo skirtos valandos bendruomenés veikloms etato sandaroje. Mokytojy
saviSvieta aparta metiniy pokalbiy metu, pasibaigus 2021-2022 mokslo metams. Savianalizés ankety
duomenimis 100% mokytojy patobulino kompetencijas.

Mokytojai dalinosi geraja patirtimi, vedé praktinius uZsiémimus kolegoms (I.B. pradinis ugdymas,
I.Z., fizinis ugdymas, individualios specialiojo pedagogo, IKT mokytojo konsultacijos). Svietimo
pagalbos specialistai glaudZiai bendradarbiavo su pradinio ugdymo mokytojomis dél metodiky
taikymo ugdymo procese dirbant su dideliy specialiyjy poreikiy mokiniais. Dél dviejy ypatingy
atvejy, mokyklos iniciatyva, bendradarbiauta su Tel$iy rajono pedagogine psichologine tarnyba,
TelSiy rajono savivaldybés $vietimo ir sporto skyriaus specialistais, Tel3iy r. savivaldybés vaiky
teisiy apsaugos tarnyba. Per trumpg laikotarp] uZfiksuota vieno i¥ mokiniy, turinéiy dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, (1 kl. mok.D.L.G.) Zenkli ugdymo(si) ir adaptacijos paZanga.

Buvo vykdoma ugdymo stebésena ,,Kolega-kolegai* (pamokas stebéjo visi 1-8 klasiy mokytojai ir
visy mokytojy pamokos buvo stebimos), stebétos pamokos aptartos metodinése grupése, dalyvaujant
mokyklos vadovui. Per 2022 m. pravesta 13 integruoty pamoky.

Mokyklos direktorius, pavaduotojai ugdymui ir socialinis pedagogas vedé motyvacinius pokalbius
su 5 ir 7 klasiy mokiniais. Pravesta 111 motyvaciniy pokalbiy, aptartas individualios paZangos
stebésenos instrumento naudojimas, mokiniai motyvuoti sekti ir planuoti savo mokymasi, siekti
auk3tesniy ugdymosi pasiekimy, aktyviau dalyvauti jvairiose neformaliojo ugdymo veiklose.
Dalyvavimas TelSiy rajono metodinéje veikloje: kolegialaus mokymosi uzsiémimas Tel$iy rajono
rusy kalbos mokytojams ,,Integruotas mokymas i$laisvina mokiniy bei mokytojy kiirybiskumag*
(skaitytas praneSimas D.V); lietuviy kalbos ir literatiiros mokytojy kolegialus mokymosi uZsiémimas
— pasitarimas, dalijimasis gergja patirtimi apie UTA(L.D.), pranedimas direktoriaus pavaduotojams
ugdymui - ,,Mokiniy pasiekimy gerinimas® (L.P.). Organizuotas (angly k. mokytoja D.P.) protmiiis
TelSiy rajono 3-4 klasiy mokiniams ,,Easter Twister®;

Aktyviai dalyvauta jvairiuose renginiuose, parodose, projektuose (Teldiy rajono organizuotose
olimpiadose dalyvavo daugiau nei 30 mokiniy). Svarbiausi i% jy: respublikiné 5-8 klasiy mokiniy
STEAM olimpiada (5 kl. mokinys A.L, mokytoja R.G.), 4-0ji Vakary Lietuvos 5-8 klasiy mokiniy
matematikos olimpiada (8 kl. mok. J.B. ir A.K., mokytoja E.K.); Lietuvos 5-8 kl. mokiniy STEAM
olimpiados rajoninis turas, I vieta (5 kl. A.L), dvi II vietos (8 kl. E.S., A.K) mokytoja R.G.; Teliy
rajono 7-8 klasiy angly kalbos olimpiada - II vieta (7 kL. V.S., mokytoja 1D.), II vieta (E.S. 8 k.,
mokytoja D.P.), III vieta (7kl. A.K., mokytoja D.P.); ,,Kings Lietuva® angly kalbos olimpiada, I
laipsnio diplomas (7 kl. A.K., mokytoja D.P.); Tel3iy rajono meninio skaitymo konkurse ,,Knyga
augina sparnus laimétos trys prizinés vietos: I vieta (4 k1., A.K., mokytoja Z.1..), vieta (G.S., 3s kl.,
mokytoja J.R.), IT vieta( 3 kl. M.M., mokytoja. V.V.) Tel$iy rajono dailaus radto konkursas ,,Rasau
Lietuvai® I vieta (1s kl. A.S., mokytoja L.Z.). ,,Saulétekio® ir Degai¢iy skyriy ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo grupes dalyvavo 20 jvairiy renginiy ir konkursuy.

2022 m. buvo tesiamas dalyvavimas ilgalaikiame projekte 2020-2022 m. ,,Demokratiniais ugdymo
principais gristy praktiky jdiegimas Lietuvoje* — vyko 3 i§vaZiuojamieji renginiai i kitas mokyklas,
dalyvauta konferencijoje, vaiky vasaros poilsio stovykloje. Teikta paraidka ir gautas finansavimas
Erasmus+ projektui ,,Jtraukiojo ugdymo link“, tgsiamas dalyvavimas eTwinning projektingje
veikloje, mokytojos I.B. ir R.K. irjy mokiniai apdovanoti Nacionaliniais kokybés Zenkleliais. [staiga
programos eTwinning centrinés paramos tarnybos atrinkta kaip atitinkanti pirminius tinkamumo
reikalavimus teikti paraiS$kg eTwinning mokykla Fenkleliui 2023-2024 (eTwinning School Label)
gauti.

2.2022-2024 m. strateginio plano prioritetas:

Tinkamos aplinkos asmenybés augimui kiirimas.

2022 mety tikslas:




Stiprinti emocinj sauguma, socialine bei pilieting atsakomybe ir bendradarbiavimg.

2 tikslo jgyvendinimas.

2022 m, didelis démesys skirtas bendruomenés nariy socialiniams emociniams poreikiams. Siekiant
sklandaus bendradarbiavimo, organizuoti susitikimai-susirinkimai su atskiromis darbuotojy
grupémis, vykdomi individualiis pokalbiai. Sudaryta galimybé darbuotojams i§sakyti nuomone apie
ju savijauta darbe: birZelio ir gruodZio ménesiais organizuotos apklausos, apklausy rezultatai
apibendrinti. Gera emociné darbuotojy savijauta skatinta bendry renginiy metu. Organizuotos
bendros poilsio pertraukos (penktadieniais, po 3 pamoky), kuriy metu sudaroma galimybé
mokytojams iSsikalbéti, reflektuoti pragjusig savaite; organizuotos dvi edukacinés i¥vykos ir
tradicinis viso kolektyvo darbuotojy Kalédinis rytmetys.

Mokiniy socialiné-emociné savijauta gerinta vykdant renginius: ,Margudiy varZytuveés®,
sveikatingumo dienos ,,Zygis su Seima“ ir ,,Olimpiados link®, ,Sok i tévy klumpes®, ,,Mokyklos
gimtadienis®, ,,Mes ateinam garsiai®, ,Naktis mokykloje®, , Tolerancijos savaité®, , Dvasingumo
diena“. Buvo vykdomos grupinés ir individualios psichologo-asistento konsultacijos. 6 kl.
mokiniams buvo vykdyta programa ,,Tiltai”, atliktas mokiniy geros savijautos tyrimas, rezultatai
pristatyti tévams ir mokytojams.

2022 m. vyko 30 VGK komisijos posédZiy, sistemingai teikiama savalaiké $vietimo pagalba.
Organizuojami tévy susirinkimai, aptariami aktualds klausimai ir iskilusios problemos. Buvo
skatinama komunikacija su tévais, seékmingai vykdyti dvifaliai/trifaliai pokalbiai, vyko tévy dienos
mokykloje.

Ypac s¢kmingas mokyklos bendruomenés dalyvavimas Aktyvios mokyklos veiklose. Kiekvienais
metal pavyksta | Walk15 organizuojamus i§8tkius jtraukti daugiau mokiniy, tévy ir mokytojy ir
kity mokyklos darbuotojy. 2022 m. buvo organizuotas dalyvavimas Walkl5 organizuotuose
renginiuose Vilniuje ir Klaipédoje. I&tkyje ,Sportiskiausia mokykla — pasitik Sv. Kalédas
Zygiuodamas®™ progimnazija pateko aktyviausiai einandiy mokykly trejetukg ir laiméjo 400 Eur
vertes prizg sportiniam inventoriui jsigyti. ,,Saulétekio® ikimokyklinio ugdymo grupé ,,Kodélgiukai*
dalyvavo TelSiy rajono ikimokykliniy ir priesmokykliniy gupiy projekte ,,Sveikiausia ikimokyklinio
ugdymo grupé® ir uzémeé 4 vieta. Liko nejgyvendinta Futbolo $venté ikimokyklinio ugdymo
mokiniams. Dalyvauta socialinio partnerio, Orientavimosi sporto klubo Telsiai, organizuotame
renginyje ,Judékime kartu 2022“ Socialinio pedagogo iniciatyva teikta paraiska, gautas
finansavimas ir s¢kmingai jgyvendinta vaiky vasaros poilsio programa ,,Vasara kartu®,

Aktyviai veiklose dalyvavo progimnazijos biblioteka: tarptautinis mokykly biblioteky ménuo 2022
m. tema ,,Skaitydami kuriame taiky ir harmoningg pasaulj 12 renginiy - 257 dalyviy; Siaurés 3aliy
literatdiros savaité -2022 m. tema ,,Gamta $iauréje” misy ,,Gamta. A% 13 renginiy 370 dalyviy.
Knygy fondas papildytas i§ skaitytojy, paramos, projekty - 98 knygomis.

2022-2024 m. strateginio plano prioritetas:

Mokymosi aplinkos gerinimas.

2022 mety tikslas:

Kurti naujas edukacines erdves.

3 tikslo jgyvendinimas.

2022 m. atliktas ,,Saulétekio® skyriaus laiptiniy ir koridoriy dalinis remontas (dviejy laiptiniy),
sutvarkyta elektros instaliacija. Pasiruosta projektoriy jrengimui ikimokyklinio ugdymo grupése
(nejrengta del Teldiy buty {fikio darbuotojy uZimtumo). 2022 m. buvo planuota nupirkti 3
interaktyvius ekranus — jsigyti 4 ekranai. Minimaliai atnaujinti baldai — spintos ir stalai visuose
renovuotuose kabinetuose. Baigta jrengti gamtos moksly laboratorija. Gerinant mokytojy darbo
salygas, direktoriaus iniciatyva, jvestas mokytojy priemoniy krepdelis. Metodinése grupése aptarta
ir nuspresta, kokios priemonés turéty jeiti j krepelio sudétj. Jgyvendinimas bus pradétas 2023 m.
pradzioje. Pradétos jrengti poilsio erdvés mokiniams. Jvykdyta mokiniy dalyvaujamojo biudZeto
iniciatyva. Mokyklos jvaizdZio formavimo grupés iniciatyva parengti mokiniy poilsio erdviy
vizualizacijos projektai.

L¢3y panaudojimas.




Samata 2022-01-01 | Patikslinta sagmata Panaudota
Mokymo 1é8o0s 1141400,00 1163577,59 1163577,59
Savivaldybes 552600,00 610184,76 610136,42
biudZetas
Paramos léSos 1601,35 2345,36 1986,86
Patalpy nuoma 1469,00 1469,00
ES 1éos 7892,00 1645,00

Apibendrinant, 2022 metais progimnazijos bendruomené sékmingai jgyvendino dauguma
Strategijoje numatyty veikly, tadiau, kad 2023 metais progimnazijos strategija biity jgyvendinta,
labai svarbus aktyvesnis progimnazijos bendruomenés nariy jsitraukimas.

5 IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uZduotys
(toliau — uZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Gerinti
Progimnazijos
mikroklimata

Bendruomenés
nariy santykiai
|staigoje yra
vertinami gerai.

jvykdytos)
1. Atlikti apklausas | 1. Atliktos dvi apklausos
dél darbuotojy birZelio ir gruodzio mén.
savijautos Prane$imas 2022-06-22

progimnazijoje (ne
maziau kaip dvi
apklausos per
metus).

2. Atlikti naujai
priimty mokytis
mokiniy ir 5 klasés
mokiniy
adaptacijos tyrima.

3. Atlikti apklausy
lyginamajg analize,
aptarti su
darbuotojais.

Telsiy ,, Ateities™
progimnazijos mokytojy
tarybos poseédyje ,,Dél
mokytojy geros
savijautos®, protokolo Nr.
V2-3.2022 -12-30
Direktoriaus jsakymas Nr.
V-283 ,,Dél anketos ,,2022
m. refleksija formos
patvirtinimo®,

2. Vykdziau pokalbius su
penkty klasiy mokiniais ir
atlikau apklausg (kas gera,
o kas ne dalykingje
sistemoje). Rezultatai
aptarti 2022-10-12 VGK
posédyje, protokolo Nr. 22

3. Darbuotojy apklausy
analizé atlikta, aptarta su
direktoriaus pavaduotojais
ugdymui. Darbuotojams




bus pristatyta mokytojy
tarybos posedyije.

1.2. Stiprinti
mokytojy gerosios
patirties sklaida ir
kolegialy mokymasi

Kryptingas
mokytojy
mokymasis (drauge
ir mokymasis
vieniems i$ kity).
Mokytojy refleksija
ir jsivertinimas dél
1gyty Ziniy
naudingumo bei
pritaikymo
galimybiy.

1. Per metus
organizuoti 2-3
mokymai visam
kolektyvui.

1. Tikslingai naudotos
kvalifikacijos tobulinimo
le3os. Organizuoti 3
mokymai visam
kolektyvui ar tikslinei
mokytojy grupei.
Direktoriaus 2022-11-08
isakymas ,,Dél mokytojy
dalyvavimo ilgalaikés
programos mokymuose®
Nr. KA-228 (40 val. ,,
Praktinio jsitraukusio
mokymo ir mokymosi
modelio taikymas
profesinei gerovei ir
mokiniy mokymosi
pazangai®); Direktoriaus
2022-09-15 jsakymas ,,Dél
dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo programoje
..Klasés vadovo metai* Nr.
151;

Socialinio emocinio
ugdymo LIONS QUEST
programos kursai (2022-
07-18 direktoriaus
jsakymas ,,Dél mokytojy
dalyvavimo socialinio
emocinio ugdymo LIONS
QUEST programos
mokymuose® Nr. KA -
130. Organizuoti
mokymus tikslinems
grupéms buvo priimtas
atsizvelgiant j jstaigos
poreikj ir darbuotojy
pageidavimus.

Delegavau mokytojy ir
administracijos atstovo
komandg | mokymus
wParama daugiakalbéms
klaséms® 2022-10-18
direktorius jsakymas ,,Dél
Telsiy ,,Ateities”
progimnazijos mokytojy
dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo renginyje Nr.
KA-192.




2. Kiekvienoje
metodingje grupéje
yra 1-2 mokytojai
lyderiai, kurie
organizuoja
gerosios patirties
sklaidg kolegoms.

3. Tesiamas atviry
pamoky vedimas ir
aptarimas —
kiekvienoje
metodingje grupéje
pravestos 3-5
atviros pamokos.

4. Mokytojai
jsivertina
kvalifikacijos
tobulinimg ir
aptaria per metinius
pokalbius su

2. Inicijavau ir skatinau
praktiniy uZsiémimy
vedimg mokytojams 2022-
10-26 direktoriaus
jsakymas ,,Dél .Z.
mokymy vedimo® Nr. V-
234; 2022-10-31
direktoriaus jsakymas ,,Dél
dalyvavimo mokymuose*
Nr. V-236 (2 val., 13
pradinio ugdymo
mokytojy). Yra pasiruosta,
tadiau nejvyko mokymai
mokytojams gamtos
moksly laboratorijoje, nes
deél pakitusiy baldy kainy
uzsiteseé laboratorijos
jrengimas. Inicijavau
stebéty pamoky aptarima
metodinése grupése
(metodiniy grupiy 2022 m.
veiklos ataskaitos).

3. Inicijavau pamoky
stebéjimag ,,Kolega —
kolegai“ 2022-11-23
direktoriaus jsakymas ,,Dél
Telsiy ,,Ateities”
progimnazijos metodinés
veiklos ,,Mokytojy
bendradarbiavimas/pamok
y stebéjimas kolega-
kolegai* grafiko
patvirtinimo® Nr, V-251.
Stebétos 33 pamokos.

4.2021-2022 m. m.
pabaigoje mokytojai pildé
savianalizés anketas
(100%), kuriose pateike
kvalifikacijos tobulinimo
apskaitg bei detalizavo,

vadovu. kaip panaudojo savi§vietai
skirtas valandas. Anketos,
metinio pokalbio metu,
aplartos su darbuotojais.
13, Infefjumii Orga_ni.zuojamos Progimj?azija Lai{nétas »Erasmus +*
triokykls moklmus. 5 lgyv‘endma ~one projektas. Sutarties Nr,
behdiiinends mgtyvuqa_nc‘ios mailau. ' l'calp 2| 2022-1-LTO1-KA122-
dalyvavima ve1klos,‘ stiprinama respubhlkl.mo ar SCH‘—OlOO‘OS{)l 30.
proiekiintie velldiel, mokytojy tarptautinio  lygio | Patvirtinti projekte
: : lyderyste. projektus. dalyvaujantys asmenys




2022-11-23 direktoriaus
jsakymas ,,Dél Erasmus+
projekto ,,Itraukiojo
ugdymo link* dalyviy
sqrado tvirtinimo* Nr. V-
250. Teikta paraiska
atrankai ir partnerio
teisémis jsijungta |
LSMPS vykdomo
LHErasmus+* ECO-IN
projekty ,,Naujas
algoritmas jtraukiajam ugd
ymui®. Te¢siamas
dalyvavimas projektingje
veikloje eTvinning.
Skatinu mokytojus,
skirdama valandas
bendruomenes veikloms.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1. Néra.,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1. Parengiau ir pateikiau Tel$iy rajono Sekmingas baseino renovacijos
savivaldybei sgmatg dél 1é8y poreikio baseino pabaigimas. Esteti8kos ir pritaikytos
patalpy jrengimui (samata pateikta Tel3iy rajono naudojimui baseino patalpos.
savivaldybés administracijos §vietimo ir sporto

skyriui).

3.2. Inicijavau ir vedZiau motyvacinius pokalbius su
5 ir 8 klasiy mokiniais. (Telgiy ,,Ateities”
progimnazijos gruodZio mén. veiklos planas; 2022-

10-12 VGK posédyje, protokolo Nr. 22).

Mokiniy mokymosi motyvacijos ir
atsakomybés uz mokymasi didinimas;
ugdymosi pasiekimy gerinimas.

3.3. Dalyvavau darbo grupes veikloje deél Teliy
rajono savivaldybés pasiruogimo jtraukiajam
ugdymui plano parengimo (2022-09-26 Tel3iy
rajono savivaldybes administracijos direktoriaus
jsakymas Nr. A1-1452),

Aktyvus dalyvavimas pasirengime
igyvendinti jtraukyjj ugdyma TelSiy
rajono savivaldybés ugdymo staigose
2022-2024 metais padés sekmingai
planuoti jstaigos pasirengimag
itraukiajam ugdymui.

31 D.]allyva\'fa%l_(ilarbotgrugés ve:ild?jle dé.l N Didesnés mokyklos galimybés vykdyti
1sitraukimo | Ttkstantmecio mokykly programs. STEAM veiklas.

3.5.Studijuoju ISM Ekonomikos ir verslo

S - : . Studijy metu gautos jZvalgos leis i§
universiteto ,,Svietimo lyderystés* programoje. a4 E e s

naujo pazvelgti | savo darbg,
organizacijg ir imtis reikalingy poky¢iy.




4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Ubduotys e p—— (ku_l iais vadovaujantis Pa.£¢.1€‘3ktl rezultatai
vertinama, ar nustatytos 1r Jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. Néra.
II SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCILJAS

VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkeijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4y
5.2. 8tekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4m
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4d
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgid#iy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 2o 3o 40y
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) Io 20 3o 4y

|

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduoéiy jvykdymo apragymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir&ijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai X

6.2. UzZduotys i§ esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduo&iy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai O

0.4. Pus¢ ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1, Finansy valdymo.

V SKYRIUS

KITUY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys Siektini rezullatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis




vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1, Gerinti Progimnazijos

mikroklimata (tgstiné uZduotis).

UZtikrinamas darbuotojy
saugumas, kuriamas
darbui palankus
mikroklimatas, geréja
komunikacija.

1. Vykdyti metinius pokalbius
su visais darbuotojais ,,One to
one®.

2. Organizuoti mokymus 1-2
psichologinio atsparumo, geros
emocinés savijautos didinimui,
3. Testi apklausy del geros
savijautos organizavimg (1-2
kartus per metus).

8.2. Telkti bendruomene
pasiruo8imui dél jtraukiojo
ugdymo.

S¢kmingas jtraukiojo
ugdymo organizavimas.
Pedagogai Zino ir geba
taikyti metodikas
pamokose.

1. Organizuoti mokymus
pedagogams (atskiroms jy
grupéms) ir mokytojy
padéjéjams 1-2 renginiai;

2. Inicijuoti prevencinius
renginius bendruomenei (tévy
susirinkimus) dél jtraukiojo
ugdymo (po | kiekvienam
koncentrui).

2. Konferencija Teliy rajono
pedagogams ,,Itraukiojo
ugdymo link*

8.3. Inicijuoti mokyklos
bendruomenés dalyvavimg
projektinéje veikloje (testing
uZduotis).

Stiprinama mokytojy
lyderysté ir
kompetencijos. Lédy
pritraukimas. Didinama
mokiniy ugdymosi
motyvacija.

Progimnazija jgyvendina 1-2
respublikinio ar tarptautinio
lygio projektus, kuriuose
dalyvauja mokiniai.

pamokose.

8.4. Diegti IT jrankiy naudojimg

Stiprinamos mokytojy
skaitmeninio ra$tingumo
kompetencijos;
didinamas skaitmeninio
turinio naudojimas
pamokose.

II ir ITI pastato aukStuose
jdiegtas bevielis rySys;
[rengtos 2 patalpos, pritaikytos
naudoti bevielj ry$j 30 darbo
viety mokiniams;

10-15 mokytojy tobulins
skaitmeninio rastingumo
kompetencijg.

Vykdoma pamoky stebésena —
kiekvienoje metodinéje grupéje
stebimos 2-5 pamokos.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti $ias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Ilgalaikis nedarbingumas.

9.2. Zmogiskieji faktoriai.

9.3. Lédy trukumas.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir silymai: -}‘Lo\(u\\&,o\ A{‘wp\‘\om{ ‘5%;,a\)e«~,_lx\mg
J
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igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos istaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jO grmdlmas ir siiilymai: JLK/ 1R /d%z@f EEAY) K Vi S/f“W
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(vardas ir pavardé) (data)

(lvalsty)‘nncs vietimo 1st§1gos savininko
teises ir pareigas jgyvendinandios inst
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens reigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas 04)222,4(% R,
U
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(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (pdrasas) (vardas ir{\p'avardé) (data)
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